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Sídlo a kontaktní údaje 

U Jeslí 198/13, České Budějovice 
tel. 387 001 010, mobil: 723 101 751 
IČ: 26 064 073 
zapsaná v rejstříku obecně prospěšných společností vedeným Krajským soudem v Č. Budějovicích oddíl O, 
vložka 84 
č. ú. 7000014615/8040, Oberbank AG 
e-mail: info@centrumbazalka.cz 
www.centrumbazalka.cz 
 
Centrum BAZALKA, o.p.s., je obecně prospěšnou společností založenou podle Zákona č. 248/1995 Sb., o 
obecně prospěšných společnostech, ve znění pozdějších předpisů.  

Zakladatelé společnosti  

Zakladatelé společnosti zapsaní k 31. 12. 2019 v obchodním rejstříku jsou: 
Ing. Vanda Polívková, r. č. 625712/0837,  trvale bytem Č. Budějovice, Pohůrecká 14, 370 06 
Martina Koudelková, r. č. 695507/1211,  trvale bytem Včelná, Dlouhé role 589, 373 82 

Statutární orgán 

Statutárním orgánem společnosti je od 1. 1. 2011 ředitel jmenovaný správní radou. 
ředitelka: Ing. Vanda Polívková 
 

 

Správní rada 
 
předseda správní rady: 
Martina Koudelková, Dlouhé role 589, 373 82 Včelná 
 
člen správní rady: 
Mgr. Václava Welserová, Mánesova 850, 373 41 Hluboká nad Vltavou 
 
člen správní rady: 
 Ing. Dominika Houdková Kovaříková, 
Grünwaldova 1219/32, České Budějovice 7, 370 01 České Budějovice 
 
Dozorčí rada 
 
předseda dozorčí rady: 
Mgr. Petra Mahrová,  
Kněžskodvorská 770/5, České Budějovice 3, 370 04 České Budějovice 
 
člen dozorčí rady: 
 Ing. Michaela Štefková, Dr. Stejskala 105/1, České Budějovice 1,  
370 01 České Budějovice 
 
člen dozorčí rady: Mgr. Jana Kuzdasová, Malčice 2, 382 32 Mirkovice 
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Poslání organizace a společenská odpovědnost  

Centrum BAZALKA, o. p. s., poskytuje sociální služby denního stacionáře, týdenního stacionáře a domova 

pro osoby se zdravotním postižením pro děti, mládež a dospělé s těžkým zdravotním postižením. Naším 

cílem je umožnit klientům prožít běžný den v bezpečném, důstojném a individuálně přizpůsobeném 

prostředí a současně rozvíjet jejich schopnosti a dovednosti prostřednictvím odborných terapií a přístupů. 

Podporujeme rodiny z Jihočeského regionu, které pečují o své blízké s těžkým kombinovaným postižením 

nebo poruchami autistického spektra. Naše služby představují nejen odbornou péči pro klienty, ale i 

zásadní oporu pro jejich rodiče a opatrovníky, kterým pomáhají zvládat dlouhodobě náročnou životní 

situaci. 

Ve své činnosti se dlouhodobě řídíme principy společenské odpovědnosti. Zohledňujeme potřeby našeho 

vnitřního i vnějšího prostředí a usilujeme o udržitelný rozvoj. Přispíváme ke zlepšování kvality života nejen 

našich klientů, ale i celé společnosti, a to jak v rámci našich služeb, tak i nad jejich rámec. Transparentní 

hospodaření, otevřená komunikace a odpovědné řízení považujeme za samozřejmou součást fungování 

organizace. Klíčovou hodnotu pro nás představují také nehmotná aktiva – lidský kapitál, důvěra, dobré 

jméno organizace a kvalitní partnerské vztahy. 

Aktivně spolupracujeme s orgány státní správy a samosprávy, odbornými institucemi, školami i firmami. 

Jsme zapojeni do profesních platforem a přispíváme k rozvoji systému sociálních služeb. Naši roli tak 

vnímáme nejen jako poskytovatele péče, ale i jako partnera, který se podílí na formování prostředí pro 

důstojný život osob se zdravotním postižením. 

Závazek vůči klientům, jejich rodinám, zaměstnancům i celé společnosti naplňujeme v každodenní praxi i v 

dlouhodobém strategickém plánování. Při stanovování cílů vycházíme z našeho poslání a hodnot a 

současně reflektujeme nové odborné poznatky a moderní přístupy v oblasti péče o osoby se zdravotním 

postižením a s poruchami autistického spektra. 

Naším cílem je maximálně podporovat rozvoj klientů v rámci jejich individuálních možností a přispívat k 

dosažení co nejvyšší míry samostatnosti. Dlouhodobě pracujeme v konceptu Bazální stimulace®, Klienty 

provázíme životem od raného dětství až po dospělost a postupně rozšiřujeme nabídku služeb tak, aby 

odpovídala jejich potřebám v jednotlivých životních etapách. 

Významným krokem v rozvoji organizace bylo otevření Domova pro osoby se zdravotním postižením v 

roce 2024, který umožňuje celoroční pobytovou péči. V současnosti dokončujeme stavbu Domova se 

zvláštním režimem s kapacitou 18 klientů, jehož uvedení do provozu je plánováno na rok 2027. Tím 

reagujeme na dlouhodobý nedostatek těchto služeb v regionu. 

Součástí naší podpory jsou také víkendové pobyty, které klientům přinášejí nové zkušenosti a zážitky a 

jejich rodinám poskytují nezbytný prostor pro odpočinek. 

Společenskou odpovědnost uplatňujeme i ve vztahu k zaměstnancům. Usilujeme o stabilní a profesionální 

tým, kterému vytváříme kvalitní pracovní podmínky. Podporujeme další vzdělávání, poskytujeme 

supervize, dbáme na rovné příležitosti a snažíme se zlepšovat mzdové i nefinanční benefity. Jsme si 

vědomi, že kvalita poskytované péče je přímo závislá na kvalitě pracovního prostředí našich zaměstnanců. 

Environmentální odpovědnost vnímáme jako přirozenou součást našeho fungování. V areálu stacionáře i 

domova systematicky rozvíjíme multisenzorickou zahradu, která slouží klientům k terapii i odpočinku. Při 
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její údržbě uplatňujeme principy udržitelnosti – využíváme vlastní zdroj užitkové vody, podporujeme 

biodiverzitu výsadbou původních druhů, kompostujeme bioodpad a aplikujeme šetrné způsoby péče o 

zeleň. Součástí zahrady je také drobné hospodářství včetně chovu ovcí a včelstev. 

V oblasti řízení a provozu využíváme digitalizaci, která zefektivňuje komunikaci s klienty, jejich rodinami, 

partnery i dárci a zároveň snižuje administrativní zátěž. Zavádění moderních systémů přispívá k vyšší 

transparentnosti a efektivitě řízení organizace. V roce 2024 jsme implementovali účetní systém Helios a 

v letošním roce jsme začali pracovat s informačním systémem Cygnus. Samozřejmostí je také důsledné 

třídění odpadu včetně specifických druhů. 

Dlouhodobě rozvíjíme vztahy s partnery, sponzory a individuálními dárci. Daří se nám jejich důvěru nejen 

získávat, ale i udržovat a dále rozvíjet. Této důvěry si vážíme a vnímáme ji jako závazek k odpovědnému a 

smysluplnému využívání svěřených prostředků. 

Od roku 2019 jsme členem podnikatelské platformy Business for Breakfast, kde zastupujeme neziskový 

sektor a aktivně propojujeme svět byznysu a veřejně prospěšných aktivit. Prostřednictvím naší 

komunikace přispíváme k posilování pozitivního obrazu sociálních služeb ve společnosti. 

Kvalitu a odpovědný přístup naší organizace potvrzují také získaná ocenění a certifikace. V roce 2024 jsme 

získali prestižní čtyřhvězdičkovou certifikaci Značka kvality v sociálních službách. Jsme držiteli 

mezinárodního certifikátu EFQM „Committed to Sustainability“, který jsme v roce 2025 obhájili. V roce 

2025 jsme získali 3. místo v Ceně hejtmana Jihočeského kraje za společenskou odpovědnost v kategorii 

„Organizace veřejného sektoru“. 

Centrum BAZALKA vnímá svou roli nejen jako 

poskytovatele sociálních služeb, ale jako aktivního a 

odpovědného partnera, který přispívá k tomu, aby lidé 

se zdravotním postižením mohli žít důstojný život a 

jejich rodiny nebyly na tuto náročnou situaci samy. 
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Poklepání základního kamene DZR 
 
 
 
Druhy poskytovaných sociálních služeb a jejich kapacita 

 
Sociální služby jsme poskytli 57 klientům. V roce 2025 jsme zaměstnávali 73 zaměstnanců, z toho 54 
pracovníků přímé péče a 19 pracovníků v technickém a administrativním úseku 
  
Společnost nevykonává žádné doplňkové činnosti. 
 
Denní stacionář kapacita 35 klientů 
Týdenní stacionář kapacita 8 lůžek 
DOZP kapacita 10 klientů 
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Cílová skupina 

Centrum BAZALKA, o.p.s., poskytuje sociální služby klientům, kteří mají těžké zdravotní postižení: 
 

• těžké kombinované postižení 

• středně těžké až těžké mentální postižení 

• s diagnózou autismus s přidruženým mentálním postižením nebo s chováním náročným na péči 
 

Jejich postižení vede k podstatně snížené schopnosti v péči o vlastní osobu. 
Klienti vyžadují vysokou míru podpory.  
 
Tato náročnost cílové skupiny na péči zároveň vede k velké náročnosti mzdových nákladů vzhledem 
k potřebnému počtu pracovníků v přímé péči.  
S klienty pracujeme v konceptu Bazální stimulace©, což je vědecký pedagogicko-ošetřovatelský koncept s 
více než třicetiletou historií, který podporuje v nejzákladnější (bazální) rovině lidské vnímání, pohyb a 
komunikaci. Dále podporuje (zejména u osob s těžkým kombinovaným mentálním a somatickým 
postižením) procesy a vývoj percepce, komunikace a interakce. Při práci s klienty s PAS využíváme zejména 
přístupy vycházející z aplikované behaviorální analýzy (ABA), stavíme zejména na pozitivním posilování 
žádoucího chování (PBS - Positive Behaviour Support) a učení. 
 
Věkové rozpětí v Denním stacionáři je od 1 roku do 40 let. 
Věkové rozpětí v Týdenním stacionáři je od 1 roku do 26 let. 
Věkové rozpětí v DOZP je od 18 let. 
 

https://slovnik-cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/percepce
https://slovnik-cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/komunikace
https://slovnik-cizich-slov.abz.cz/web.php/hledat?cizi_slovo=interakce
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Cíle služby 

• Zachovat život a zajistit vývoj. 

• Umožnit klientům pocítit vlastní život. 

• Poskytnout klientům pocit jistoty a důvěry. 

• Umožnit klientům rozvíjet vlastní rytmus. 

• Umožnit klientům poznat okolní svět. 

• Pomoci jim navázat vztah. 

• Umožnit klientům zažít smysl a význam věci či konaných činností. 

• Pomoci klientům uspořádat jejich život. 

• Poskytnout klientům autonomii a zodpovědnost za svůj život. 

Nabídka služeb 

• Ošetřovatelská péče v konceptu Bazální stimulace© 

• Celodenní stravování 

• Rehabilitace, fyzioterapie 

• Nácvik sebeobsluhy 

• Zprostředkování plnění školní docházky 

• Canisterapie, caviaterapie, hipoterapie 

• Muzikoterapie, zraková terapie 

• Zájmové a kulturní aktivity 

Principy organizace 

• spolupráce s rodinou 

• individuální přístup k uživatelům 

• respekt k jejich speciálním potřebám  

• vstřícné jednání 

• týmová spolupráce 

• vzájemný respekt 

• empatie 

• podpora samostatnosti uživatelů 
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• podpora vzdělávání pracovníků 

• vzájemná provázanost informací 

• otevřenost k novým přístupům 

• konstruktivní řešení problémů 

• pozitivní myšlení 
 

Vize organizace a rozvojové cíle 

• rozšíření nabídky poskytování služeb pro dospělé klienty a pro klienty se speciálními potřebami – 
Projekt „NOVOSTAVBA BYTOVÝ DŮM S BYTY ZVLÁŠTNÍHO URČERNÍ – DZR“ byl podán v roce 2024 
na základě výzvy č. 31_22_044 „Modernizace a rozvoj pobytových služeb sociální péče“ z 
programu Národního plánu obnovy MPSV.  Celkové náklady projektu jsou 123 353 500 Kč.  

• budování, pěstování a využívání multisenzorické zahrady 
 

 
 

Stavba DZR - září 2025 
 

Vzdělávání školou povinných klientů zajišťovala Centrum BAZALKA - ZŠ speciální a MŠ speciální, o.p.s. žáci 
se vzdělávali ve školním vzdělávacím programu pro základní vzdělávání speciální, všichni žáci jsou 
vzděláváni podle individuálních vzdělávacích plánů či podle plánu individuálního rozvoje. 
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Nadále jsme působili jako Klinické pracoviště Zdravotně sociální fakulty Jihočeské univerzity. Svoji praxi si 
u nás plnili i studenti dalších středních a vyšších odborných škol.  
 

Centrum BAZALKA, o.p.s., je certifikovaným pracovištěm Konceptu Bazální stimulace®. Certifikát jsme 
v roce 2024 obnovili. 

 
                                                                                                                      

 
 
                                                                                    
 
Probíhala spolupráce s dalšími organizacemi:  
 
Zdravotně sociální fakulta JČU 
Výcvikové canisterapeutické sdružení Hafík, z.s. – canisterapie 
Domov mládeže SOŠ Veterinární, Mechanizační a Zahradnická – divadelní představení 
Dobrovolnické centrum ADRA České Budějovice 
Centrum Arpida 
VŠTE České Budějovice – workshopy pro klienty 
Loutky v nemocnici 
Domov Libníč a CSS Empatie 
Institut Bazální stimulace 
Nazaret Borovany 
Červený kříž České Budějovice 
NAUTIS, z.ú. 
Společnost pro ranou péči, z.s. 
HESTIA – centrum pro dobrovolnictví, z.ú. 
Jihočeská hospodářská komora 

 
 
 
Spolupracovali jsme s těmito supervizory: 
 
Mgr. Ing. Irma Bohoňková 
PhDr. Hynek Jůn, Ph.D. 
Mgr. Jan Knetl 
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Naši zaměstnanci pokračovali ve vzdělávání: 
 

Institut Bazální stimulace podle Prof. Dr. Frölicha, s.r.o Nástavbový kurz Bazální stimulace 

Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR Virtuální realita - komunikace v náročných situacích 

Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR 

Dvoudenní seminář pro management organizací 
poskytujících sociální služby 

 
Curatio education, s.r.o. Specifika práce s osobami s poruchami autistického spektra  

Fyzioterapeutka Centra BAZALKA  Vojtova reflexní terapie  

Národní ústav pro autismus, z.ú. Použití fyzické restrikce u klientů s problémovým chováním  

Curatio education, s.r.o. Pozitivně myslet - pozitivně pracovat a žít  

Curatio education, s.r.o. 

Komunikační strategie u lidí s autismem a intelektovým 
postižením 

 

 
Institut kontaktní práce, s.r.o. Jak vést malý tým I.  

Curatio education, s.r.o. 
Psychiatrické minimimum pro zaměstnance sociálních 
služeb 

 

Dianetické centrum Budějce, z.s. Komunikací k úspěchu  

Juris Active, s.r.o. Práce s logopedickými pomůckami  

Nebuď na nule, z.s. Sexualita lidí se zdravotním postižením I.  

Curatio education, s.r.o. Syndrom vyhoření a jeho prevence  

Národní ústav duševního zdraví Psychická pohoda pro pracovníky v sociální práci  

Curatio education, s.r.o. Aktivizace klientů sociálních služeb  

Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR 

Ochrana práv a omezování svobody včetně pohybu klienta 
sociální služby 

 

 
Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR Financování sociální služby prostřednictvím více zdrojů  

Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR Multidisciplinární týmy v sociální práci v sociálních službách  

Ing. Marie Duchaňová Školení AI  

INFRA, s.r.o. Školení RVP PV  

 
   
Účastnili jsme následujících odborných konferencí: 

APSS ČR 
IV. Ročník česko-slovenské konference poskytovatelů 
sociálních služeb  

Fyzio Beskyd s.r.o. Konference Dítě v pohybu 2025  

NAUTIS, z.ú. Konference Autismus v praxi  

APSS ČR APSS zasedání Telč  

Domov u rybníka Víceměřice, příspěvková organizace V. ročník česko-slovenské konference Víceměřické dny  

Darujme.cz a Život s Nádejou Česko-slovenská fundraisingová konference  

INFRA, s.r.o. Konference: Revidované RVP PV společně a prakticky  

APSS ČR Konference „Sociální služby nejen v Evropě“  

APSS ČR Kongres APSS Praha  

 



 

11 
 

                        
 
Konference Autismus v praxi s PhDr. Hynkem Jůnem, Ph.D.                  Nástavbový kurz Bazální stimulace 
 
 
Akce v roce 2025 
 

Datum Akce 

25. - 26.1. Víkendový pobyt 

30.1. Předání pololetního vysvědčení 

22. - 23.2. Víkendový pobyt 

26.2. Karneval 

8.3. Mizuno běhy T2 Výstaviště 

8.3. Předání šeku HC Motor 

20.3. představení Loutky v nemocnici 

31.3. předání šeku FCC 

6.4. otužilecký zánor Nebuďme chladní 

9.4. dorostenci HC Motor na DOZP 

12.4. Sportovní odpoledne v DOZP s HC Motor mládež 

12. - 13.4. Víkendový pobyt 

15.4. Velikonoce v BAZALCE 

17.4. DOZP na Mistrovství světa IIHF v ledním hokeji žen 2025 

28.4. Předání výtěžku z jarmarku ZŠ Pohůrecká 

11. - 13.5. Setkání speciálních škol Ostrava 

13.5. Poklepání základního kamene DZR 

14.5. benefiční představení Divadlo U Kapličky 

15.5. Bazalčí olympiáda 

16.5. Dračí lodě Praha 

17.5. DOZP návštěva Hokejového Centra Pouzar 

17. - 18.5. Víkendový pobyt 

23.5. Výstava kompenzačních pomůcek - Arpida 

31.5. Mattoni 1/2 maraton 

červen - srpen Jóga na zahradě 
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5.6. posezení s opatrovníky - DOZP 

6.6. Obraz pro město 

7. -8. 6. Víkendový pobyt 

7.6. Beach pro BAZALKU 

12.6. Zahradní slavnost 

17.6. Terno - předání šeku z Nákup pro dobrou věc 

18.6. ZŠ a MŠ speciální návštěva ZOO a Hopsária 

20.6. Letní grilovačka 

22.6. Benefiční lekce jógy 

22.6. Bylinka uzdravuje 

27.6. Výlet do záchranné stanice Třeboň 

27.6. předání šeku Bylinka uzdravuje na DOZP 

9.7. Výlet do ZOO Hluboká 

17.7. Návštěva hřiště Bosonoha 

21.7. Výlet do Třeboně 

6.8. Everesting pro Bazalku Aleše Němečka 

25.8. Návštěva Země Živitelky 

29. - 31.8. B7 

2.9. Golf s Alešem Kotalíkem 

4.9. Golf Wienerberger 

5.9. Překročme bariéry 

13. - 14.9. Víkendový pobyt 

14.9. Běh okolo Muňáku 

20.9. Benefiční běh Svatojánský kopeček 

22.9. DOZP sportovní odpoledne se ZŠ Ševětín 

2.10. Výlet Šumava 

18. - 19.10. Víkendový pobyt 

20.10. Rotary International Praha 

22.10. návštěva BalonFest- Dračí Říše 

31.10. Halloween 

6.11. Exkurze v Mačkově 

7.11. Převzetí šeku "Zlaťáky pro parťáky" od E.Onu 

26.11. Představení Zooterapie na Dámské jízdě v Multikině Cinestar 

30.11. Advent Velešín 

1.12. Předání šeku David Vaš 

1.12. Adventní tvoření Sv. Jan nad Malší 

2.12. Vánoční posezení s opatrovníky - DOZP 

3.12. předání šeku Trefa nákup pro dobrou věc 

5.12. Mikuláš v BAZALCE 

8. - 10.12. Charitativní stánek na adventních trzích 

8.12. Předání sbírky z Mikuláše 

9.12. Předání Ceny hejtmana CSR 

11.12. Vánoční besídka 
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13.12. Výstava Megabrouci 

15.12. Adventní smyslohraní 

16.12. Bruslení s HC Motor 

18.12. předání šeku Jochmann 

19.12. Grilovačka v Praži Cafe 

19.12. předání šeku Realdomus 

22.12. Ergoline předání šeku 

31.12. Silvestrovský běh Fitness 14 

 
 

 

                       Zahradní slavnost                                                                           Bazalčí olympiáda 
 

 
Beach pro BAZALKU 
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Benefiční běh Svatojánský kopeček 

 

Golfový turnaj Aleše Kotalíka 
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PODĚKOVÁNÍ 
 
rok 2025 byl pro nás především rokem nových začátků, vizí a dalších kroků vpřed. Nejvýznamnější událostí 
bylo zahájení stavby Domova se zvláštním režimem – zcela nové budovy, která v budoucnu poskytne 
celoroční pobytovou službu dalším 18 klientům s těžkým postižením. Tento projekt je financován z 
programu Národního plánu obnovy MPSV, příspěvku Jihočeského kraje a podpoře sponzorů a jeho otevření 
plánujeme v roce 2027. 
Díky Vaší štědrosti jsme letos mohli: 

• vybavit naši školní jídelnu, aby odpovídala specifickým potřebám dětí s kombinovaným postižením, 
• zakoupit několik erárních vozíků, které nyní usnadňují přesuny a výlety dětí i dospělých, 
• doplnit náš terapeutický arzenál o nové pomůcky pro bazální stimulaci, 
• pořídit revoluční Magic Box, který přináší interaktivní svět přímo do třídy, 
• a nově také rezonanční kolébku, která přináší hluboké zklidnění pro klienty se senzorickými 

potížemi. 

Za každým tímto projektem stojí příběh našeho konkrétního klienta. A právě díky Vám mohou být tyto 
příběhy plné důstojnosti, pokroků a drobných vítězství. 
Děkujeme Vám, že nám pomáháte přetvářet náročnou každodenní péči v život, který má smysl a hloubku. 
Vaše podpora není samozřejmostí – je to důkaz, že v naší společnosti stále existuje solidarita, empatie a 
chuť pomáhat těm, kdo to opravdu potřebují. 
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Naši sponzoři a partneři 

                                                   
                                                    Veřejné zdroje 

 
               

                                                                                                                                                       

 

 
 

Finanční podpora 

                         



 

17 
 

           
 

          
 
 

               
 

         
 

              
 
 

              
 
 

            
 



 

18 
 

        
 
 

         
 
 

Materiální podpora a služby 
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Mediální partneři 
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                                                                            FINANČNÍ INFORMACE 
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V Českých Budějovicích – říjen 2026 
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